
Temeljem čl. 26. st. 2. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 

107/07, 94/2013., 98/19., 57/22., 101/23.) i članka 25. Statuta, Upravno vijeće Dječjeg vrtića 

Belica na 25. sjednici održanoj 4. srpnja 2025. godine, donosi  

 

O D L U K U 

O RASPISIVANJU NATJEČAJA ZA RADNO MJESTO  

ODGOJITELJ/ICA DJECE RANE I PREDŠKOLSKE DOBI  - 1 izvršitelj (M/Ž) 

                     - na neodređeno, puno radno vrijeme 

 

UVJETI: - u skladu čl. 24. i 25. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju (NN 

10/97, 107/07, 94/2013., 98/19., 57/22., 101/23.), te u skladu s Pravilnikom o vrsti stručne 

spreme stručnih djelatnika, te vrsti i stupnju stručne spreme ostalih djelatnika u dječjem vrtiću 

(NN 133/97.) 

Pristupnici/e uz prijavu na natječaj trebaju priložiti: 

1. životopis, 

2. presliku dokaza o stečenoj stručnoj spremi, 

3. potvrda o položenom stručnom ispitu, 

4. dokaz o državljanstvu  

5. dokaz o radnom iskustvu - elektronički zapis o radno pravnom statusu - ispis iz 

evidencije Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ne starije od mjesec dana, 

6. a) uvjerenje nadležnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za neko  

djelo iz članka 25. stavak 2. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju ne starije od mjesec 

dana, 

b) uvjerenje nadležnog prekršajnog suda da se protiv kandidata ne vodi prekršajni 

postupak za neko djelo iz članka 25. stavak 4. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju ne 

starije od mjesec dana 

c) potvrdu Centra za socijalnu skrb (prema mjestu stanovanja) da kandidatu nisu 

izrečene zaštitne mjere iz članka 25. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju, ne stariju 

od mjesec dana 

7. izjava pristupnika/ce o nepostojanju zapreka iz čl. 25. Zakona o predškolskom odgoju 

i obrazovanju, za prijem u radni odnos (vlastoručno potpisana), 

 

Na natječaj se pod ravnopravnim uvjetima mogu javiti osobe oba spola. 

 

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju po posebnim propisima dužne 

su dostaviti dokaze o ostvarivanju prava na prednosti. Pristupnici koji se pozivaju na pravo 

prednosti pri zapošljavanju u skladu s  čl. 102. Zakona o pravima hrvatskih branitelja iz 

Domovinskog rata i članova njihovih obitelji (NN 121/17.) dužni su uz prijavu priložiti dokaze 

dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja; 

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843. 

Dokumentacija se prilaže u  preslici, a prije izbora kandidata predočit će se izvornik. 

Dokumentacija se ne vraća. 

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843


Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeća od 27. 

travnja 2016. godine o zaštiti pojedinaca u svezi s obradom osobnih podataka i slobodnog 

kretanja takvih podataka (na snazi od 25.05.2018.), svi dokumenti dostavljeni na natječaj 

poslani su slobodnom voljom pristupnika te se smatra da je pristupnik dao privolu za obradu 

svih podataka, a koji će se obrađivati isključivo u svrhu provođenja natječajnog postupka. 

Rok za podnošenje prijava s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostaviti neposredno ili 

poštom, a traje od 1. do 8. kolovoza 2025. godine na adresu: Dječji vrtić Belica, Dr. Ljudevita 

Gaja 21a, 40319 Belica  s naznakom “ Natječaj za odgojitelja /icu djece rane i predškolske 

dobi na neodređeno, puno radno vrijeme – ne otvarati”.  

Urednom prijavom na natječaj smatra se prijava koja sadrži sve podatke i priloge 

navedene u natječaju. Nepotpune i nepravovremene prijave neće se razmatrati. O rezultatima 

natječaja pristupnici će biti obaviješteni u zakonskom roku. Dječji vrtić može poništiti natječaj 

bez posebnih objašnjenja. Natječaj je objavljen na mrežnim stranicama i oglasnim pločama 

Hrvatskog zavoda za zapošljavanje te mrežnim stranicama i oglasnoj ploči Dječjeg vrtića Belica 

dana 1. kolovoza 2025. godine. 

 

 

Upravno vijeće Dječjeg vrtića Belica 

 


